FEKETE ISTVAN MESESZIGET OVODA, MINI BOLCSODE ES KONYHA
SZEKHELY — OVODA: 2024. KISOROSZI SZECHENY! UT 140., OM:032880
TEL: 06-26 /392 — 077 e-mail: meseovi@kisoroszi.hu webhely: www.meseszigetovi.hu
TELEPHELY - MINI BOLCSODE: 2024. KISOROSZI KOSSUTH LAJOS UTCA 17, &gazati azonosité: S0544638
TEL: 06 -26 / 741-745 e-mail: minibolcsode@kisoroszi.hu webhely: www.meseszigetovi.hu/bolcsode

EVES GONDOZASI ES NEVELESI MUNKATERV
Mini Bolcs6de

2024/2025

Készitette: Vass-Bartl Eva — szakmai vezeté

Datum: 2024.08.18.


mailto:meseovi@kisoroszi.hu
mailto:minibolcsode@kisoroszi.hu

1.

Tartalom

NEVELO — GONDOZO MUNKA FELTETELEI c..ccuuvuiuirircieiciieeeeessiessessessense e ssessessessesssessessesseees 3
1.1 HUMANErEforrds SZUKSEGIET.......uvviieiiee et e e e rae e s e 3
1.2 Nevelési év gyermeklétszam adatai....ccccccveeeeiiiiiiiiiieecce e 4
1.3 A bolcsédébe jard gyermekek szocidlis helyzet, gyermekvédelem..........ccceeeeiiiiiiiiennnnnnnn. 4

TARGYI, INFRASTRUKTULARIS FELTETELEK ....eucvuereenienierinienienienseesenseeesesessessesseseeseessesesssesseesens 5

PEDAGOGIAI FOLYAMATOKTERVEZES.......c.coovieieireietiiiseeiete ettt sens 5
3.1 GONAOZASTI — NEVEIESH BV FENAJE ..ueieiiiiiei it e s s bee e e areeas 5
3.2 Kapcsolat a szlil6kkel, a szll6k részt vétele a bolcsGde életében..........ccvveeeeeiiiiciiiiieeeeeennnn. 5

3.21 SZUIGT BrTEKEZIEL ...ttt ettt e s sab e st e s snbeesabeeenns 5

3.2.2 SzlGi értekezletek-sziilGcsoportos megbeszélések.........oovviiiiiciiieiiciiee e 5

3.2.3 (0| [o | -1 o == | 7= 1T TP URRPOt 6

3.24 BESZOKEATAS .. tiieitieetie ettt s e s e st e s are e s aeeesabee s 6

3.2.5 N8| (0] ][] e YA - | ¥ 1Y PRSPPIt 6

A NEVELESI-GONDOZASI EV CELJIAI ES FELADATA.....ccuuvuriririerierreesenseeesessesse et sesesssesseesens 6
4.1 A 2024/2025-es nevelési-gondozasi évben f6 szakmai célunk: ........cceeeevvveecrieecieciieecieeeee. 7

4.1.1 A gyermekek értelmi fejlesztését a kovetkez6képpen valdsitjuk meg: .......cccvvvveennneenn. 7
4.2 Y 1T =A . Lo - 1 PRSP 8
4.3 TOVADDKEPZESEK ...ttt et e e et e e et e e e e raaeeeean 8

43.1 Tovabbképzés teljesitésének idGPONTja ......cccecuieeeeiiiieecciee e e 8

4.3.2 TOVADDKEPZESI PONTEITEK ...eeeeeeiiieeeiiie ettt e et ree e e e arae e e eareeas 9
4.4 Elelmezéshez kapcsolddd fEladatoK...........oeuiuieieieirreieieeeiseeeseeeeee e es e en s 9
A5 EHENBIZES-ErtEKEIES ........vveieviiecvieteiee ettt bbb 9
4.6 A bolcséde kapcsolatrendszere és a kapcsolddo tervezett feladatok.......eeeeeveeviiiiieennnnneen. 10

4.6.1 Mini bolcs6de és Gvoda Kkapesolata.......cccuveeeieiiie e e 10

4.6.2 EZYED KaPCSOIAtOK .....eeiiiiiei ettt e e et e e e e bae e e e arae e e e eareeas 11

SZEMELYISEG- ES KOZOSSEGFEILESZTES.......ouvuuvmrenitneiserietensesistessesssstessessssiessensesisessessesssensens 11

Nevelési-gondozasi év tervezett feladatai........cceeeieeeiiciiie i, 14
6.1 A helyi szakmai programbdl fakadd feladatok .........c.cooviiiiiiiiiiici e, 15
6.2 Nevelési-gondozasi év céljdnak megfogalmazdsa.........cccceeeeeiiiiiiciiii e, 17

6.2.1 Bolcs6de kiemelt feladata 2024/2025. Nevelési BVDEN: .....ooeeeeeeeeeeeeieeeeeeeeeeeeee e 17
6.3 Nevelési-gondozasi feladatok.........ccviiiiiii i 18

6.3.1 Nevelési-gondozasi feladatok megvaldsitasa.....ccccccveeeeecieiiicciiie e, 19
6.4 Gyermekcsoportok tevékenysége; programok, sziil6csoportos beszélgetések.................... 20
6.5 Elelmezéshez kapcsolOdd fEladatok..........ouiueueieeeeeueeeeeeeeeeeee ettt en s s 21
6.6 EllenErzEsi fRladatok .......oueiuieiieiieie ettt et 21



1. NEVELO — GONDOZO MUNKA FELTETELE]

e Az éves terv az alabbi jogszabalyok, dokumentumok figyelembevételével késziilt

©)

o

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
235/1997. (XII.17.) kormanyrendelet a gyamhatésagok, a teriileti
gyermekvédelmi szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgdlatok és a személyes
gondoskodast nyujto szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol

Az emberi erdéforrds minisztere a 6/2016. (111.24.) EMMI rendelete a személyes
gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairol ¢és mukodésiik feltételeirdl  sz616
15/1998.(1V.30.) NM rendelet modositasa

369/2013  (X.24.) kormanyrendelet a szocidlis, gyermekjoléti ¢és
gyermekvédelmi  szolgéltatok, intézmények ¢és  haldzatok  hatdsagi
nyilvantartasarol és ellenorzésérol

A Bolcsddei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja

9/2000. (VIIL.4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgarol

328/2011. (XIL.29) kormanyrendelet a személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szakelldtdsok téritési dijar6l ¢és az
igénylésiikhoz felhasznalhato bizonyitékokrol

37/2014.(1V.30.) EMMI rendelete a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas

egeészségligyi eldirasokrol

1.1 Humanerd&forras szikséglet

A 2024/2025-6s nevelési-gondozasi évben a humaner6forras sziikségletiink, engedélyezett

létszamunk a torvényi eldirdsoknak megfelel.

Bolcsddei csoport (mini) szama: 1

Kisgyermekneveldk szama: 2 6

Bolcsddei dajka szama: 1 6

Engedélyezett gyermek l1étszam 8 6



Csoport Kisgyermeknevel6k Dajka

Levendula Vass-Bartl Eva Lénart Ramona

Szakmai Vezetd

Balazs Blanka Viola

e Dajka munkarendje: 7:30-15:50
e Szakmai vezetd munkarendje: 8:00-15:00 / 9:00-16:00
e Tars kisgyermeknevelé munkarendje: 8:00-15:00 / 9:00-16:00

1.2 Nevelési év gyermeklétszam adatai

2024. szeptemberétdl 3 f6 kisgyermek tovabbra is igénybe veszi a bolcsddei ellatast, 1
kisgyermek kezdi meg szeptemberben az adaptaciot. 2 gyermek oktdberben kezdi a bolesddei

beszoktatast.

Mini bolcsdde csoportbeosztas életkor szerint:

Korcsoportok
e (Csecsem6-Kistipeg6:(4-18 ho): 0 gyermek
e Tipegd (18-24 ho): 3 gyermek
e Nagycsoport (24-36 ho): 3 gyermek

1.3 A bodlcs6deébe jard gyermekek szocialis helyzet, gyermekvédelem

A 2024/25-6s nevelési-gondozasi év kezdetén bolcsddében bent 1évo és beiratott gyermekek
szocialis helyzete jo. Jelenleg HH-s, HHH-s kisgyermekiink nincs. Nem jar csoportunkban
BTMN, SNI gyermek.



2 TARGYI, INFRASTRUKTULARIS FELTETELEK

A 2024/25-6s nevelési-gondozasi évben a targyi felszereltségiink biztositja a kisgyermekek

zokkenOmentes nevelését, gondozasat. Az épliletet udvaran a javitasi munkalatok megtorténtek.

A gyermekek fogadasara minden eszkozt beszereztiink, a csoportszobat a gyermekek egyéni

szlikségletei szerint berendeztiik.

3 PEDAGOGIAI FOLYAMATOKTERVEZES
Eves munkaterv 6sszhangban van a Bolcséde Szakmai Programjaban megfogalmazottokkal.

3.1 Gondozasi —nevelési év rendje

e Gondozasi — nevelési év kezdete és vége: 2024. 09. 01-t61 — 2025. 08. 31.
e Bolcsdde téli leallasa: 2024. 12. 24-t61 — 2025. 01. 01.
e Bolcsdde nyari ledlldsa: A nyari leallas egybeesik a karbantartasi, takaritasi szilinettel,

amely a fenntartd engedélyével torténhet. A kovetkezd idGintervallumra tervezziik:
e 2025. 06. 30-t6l — 2025. 07.27-ig Az idépont kihirdetésének végséd hatdrideje:
2025. februar 15.

e Bolcsdde nyitva tartasa: hétfotdl-péntekig, 8:00- 16:00 oraig

3.2 Kapcsolat a sztl6kkel, a szUl6k részt vétele a bolcséde életében
3.2.1 SzUl&i ertekezlet
A sziilékkel valo kapcsolatunk elsd 4llomasa a bdlcsddébe valod beiratkozast kovetd az elso

sziil6i értekezlet, ahol a sziilok, megismerkedhetnek a kisgyermekneveldkkel.

3.2.2 SzUl6i értekezletek-szll6csoportos megbeszélések
o 2024. szeptember 27. beszoktatas utani els6é kozos sziiloi értekezlet
e 2024 november vége, december eleje fogado orak
e 2024. december 20. bolcséde karacsony
e 2025. januar 31. sziil6i értekezlet: a masodik félévrdl tajékoztatas
e 2025 majus sziilécsoportos megbeszEélés

e 2025. juniusa: bolcsddei felvételt nyert sziilok tajékoztatasa



3.2.3 Csaladlatogatas
A szilokkel wvalo kapcsolattartas kovetkezd allomasai, a csaladlatogatasok. Minden

kisgyermeket meglatogat a sajat kisgyermekneveldje, kozvetlen kollégandjével egyiitt.

3.2.4 Beszoktatas

A Dbolcsddébe beiratkozott kisgyermekek egy részét szeptember végéig beszoktatjuk. Egy
kisgyermek oktoberben kezdi meg a beszoktatast. Bolcsédénkben a sziildvel torténd fokozatos
beszoktatast alkalmazzuk. Az anya vagy az apa jelenléte kezdetben biztonsagot ad a
kisgyermeknek és megkonnyiti a beilleszkedést, a kornyezethez val6d alkalmazkodast. 1ddt
hagyunk a kicsiknek, hogy megismerjenek, elfogadjanak benniinket, kisgyermekneveldket.
Fokozatosan vessziik at a gondozasi miiveleteket a sziilokt6l. Nem utolsdsorban a sziild is
atlathatja a napirendiinket, munkankat, jobban megismerhetnek és a bizalma is jobban

kialakulhat irantunk.

Varhat6 eredmény:
* Harmonikus csoportlégkor
* Kiegyensulyozott, boldog, jol fejlédd kisgyermek

* A sziilo bizalommal fordul a neveloho6z, és batran kér tanacsot tole.

3.2.5 SzUl6k tajékoztatasa
e A legfontosabb a napi személyes kapcsolat, mikor szdban tajékoztatjuk a sziildket az
adott nap eseményeirdl.
o A személyes tajékoztatas mellett, a sziilok a hirdetétablan tajékozddhatnak munkankrol.
e A csaladi fiizetekbe lejegyezziik a gyermekekkel kapcsolatos informacidkat,

eseményeket.

4 A NEVELESI-GONDOZASI EV CELJAI ES FELADATA

e A bolcsddei nevelés —gondozads orszagos alapprogramjdnak megvalositdsa a helyi
sajatossagok figyelembevételével

e Célunk a mini bdlcsédei nevelés-gondozas szakmai szinvonalanak erdsitése.

e (Csaladok tdmogatésa, erdsségeikre épitve a sziiloi kompetencia fejlesztése

o FErzelmi és tarsas kompetenciak fejlesztése



¢ A megismerési folyamatok fejlodésének segitése.

o Azegészségvédelem é€s az egészséges ¢letmodd megalapozasa

4.1 A2024/2025-es nevelési-gondozasi évben f& szakmai célunk:

Kiemelt szakmai feladatnak tekintjiik megismerési folyamatok fejlédésének segitését. A
bolcsddében, a megismerd folyamat segitése jatékban, spontan helyzetekben,
beszélgetésekben, a nap barmely pillanatdban megvalésul. E folyamatok fejlddésében az
érdeklédés kialakulasanak és fenntartdsdnak van szerepe. Ennek elérése érdekében a gyermek
¢letkoranak, érdeklddésének megfeleld tevékenységeket biztositunk. Ezért fontosnak tartjuk az
onallo aktivitds, a kreativitds tdmogatasat, a sokszor ismétlodd cselekvések lehetdségének
megteremtését, valamint a gyermek batoritasat, megerdsitését.
Cél: A gyermekek értelmi képességének fejlesztése egyéni fejlettségiiknek megfelelden,
¢letkori sajatossagaik figyelembevételével, kivancsisagukra, természetes ¢érdeklddésiikre
¢pitve.
Feladatunk:

e a gyermek C¢letkoranak, érdeklodésének megfeleld teveékenységek lehetdségének

biztositasa

e az 6nallo aktivitas és kreativitds timogatasa

e ismeretnyujtas

e agyermek tevékenységének tdamogatd-batoritd odafigyeléssel kisérése, megerdsitése

e a gyermek igényeihez igazodd kozos teveékenység sordn €élmények, viselkedési é€s

helyzetmegoldasi mintdk nyujtasa.

4.1.1 A gyermekek értelmi fejlesztését a kovetkez6képpen valdsitjuk meg:

Spontan jatékos tapasztalatszerzés

A gyermek élete sordn rengeteg tapasztalatot szerez. A gyermek spontan, jatékos
tapasztalatszerzését ingergazdag kornyezet, sokféle jatékeszkéz és konyv biztositasaval,
valtozatos tevékenységek szervezésével, szines, eseménydus bolcsddei élet biztositasaval

segitjiik elo.

Iranyitott tapasztalatszerzés spontan vagy szervezett formaban

A bolcs6dében a tevékenységek a napirendbe beépitve kotetlen forméaban valosulnak meg.



Témakorei az évszakokhoz, az adott iddszak tinnepkoreihez kapcsolodik, a gyermek

természetes érdeklddésére €s személyes tapasztalataira épitve.

A tevékenységek szervezése minden esetben jatékosan, valtozatosan, kozvetlen érzékszervi

tapasztalatokra épitve torténik.

4.2 Megvalositas

Megnevezés Hatarido Felelos

Munkarend, munkaszervezés | 2024.  szeptember  1.-t8l | Féigazgatod
folyamatos Gyuriss Zsuzsanna

Helyettesitési terv Hidnyzas | Sziikség szerint Fdéigazgato

esetén a bolcsddei dolgozok Gyuriss Zsuzsanna

helyettesitési rendje

KENYSZI jelentés Napi rendszerességgel Vass-Bartl Eva

Kis Létszamlap Hidnyzésa esetén:

Ebédes lap Gyuriss Zsuzsanna,

4.3 Tovabbképzések

A szocialis 1gazgatasrol és szocialis ellatasokrol 1993. évi I1I. torvény 92/D. — 1. § szabalyozza
a személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésére vonatkozo térvényi eldirdsokat,
részletes szabalyokat a személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésérdl és a
szocialis szakvizsgardl szold 9/2000. (VIIL. 4.) SzCsM rendelet tartalmazza.

Cél: tovabbképzési ciklus végére minden dolgozo teljesitse a tovabbképzeési kotelezettsegét.

A tervezésénél figyelemmel kisérjilk és segitségiinkre van a Modszertani Bdolcsdde, a

Bolcsddék Egyesiilete és a Modszer-tar altal szervezett tovabbképzések.

4.3.1 Tovabbképzés teljesitésének id6pontja
A tovabbképzési iddszak befejezésének datuma szakdolgozonal megegyezik a szamara

kiallitott miikddési nyilvantartasba vételrdl sz616 igazolds érvényességi idejével.



4.3.2 Tovabbképzési pontérték

A tovabbképzési kotelezettség teljesitésének mérése pontozassal torténik.

A tovabbképzésre kotelezettnek egy tovabbképzési iddszak alatt fels6foku iskolai végzettség
(foiskola, egyetem) esetén 80, egyéb szakképesités esetén 60 tovabbképzési pontot kell
megszerezni.

Minden szakképzett dolgozé szamara kotelezo teljesiteni a tovabbképzésre vonatkozo
kotelezettséget, a munkaltatoval tortént egyeztetés alapjan részt venni az akkreditalt
tovabbképzéseken.

A tovabbképzésen résztvevok helyettesitését munkaidd atszervezéssel oldjuk meg

4.4 Elelmezéshez kapcsolddd feladatok

A HACCEP eléirasainak megfelelden végezziik az étkeztetést és a hozza tartozé adminisztraciot.
A HACCP rendszer megfelel6en mitkddtetett, dokumentalt és folyamatosan feliilvizsgalt.

A mini bolcsddében a gyermekeknek kiilon étlap, és kiilon ételkészités szerint torténik a f6zés.
Az étrend figyelembe veszi a korosztaly ¢lelmezési, nyersanyagnormait, minimum 4 —Szeri
étkezés (reggeli, tizdrai, ebéd, uzsonna) esetén az ajanlott napi energia és tdpanyagtartalom
75%-4t. Az étrend valtozatos, idényszerti, izében dsszehangolt.

A mini bolcsddei €lelmezés sordn a korszerli csecsemd- és kisgyerek taplalasi elveket vessziik
figyelembe.

A folyadékpotlas az egész nap folyaman biztositott.

4.5 Ellen6rzés-Ertékelés

Megnevezés Hatarido Felelds

Beszoktatasi terv készitése 2024. 09. 01. Vass-Bartl Eva
Csaladlatogatasrol, Folyamatos Vass-Bartl Eva
beszoktatdsrol feljegyzés Balazs Blanka Viola
készitése

Felijegyzés  készitése  a | szeptembertdl, —majd 3 | Vass-Bartl Eva

fejlédési naploba havonta Balazs Blanka Viola
Igazolasok ellendrzése Folyamatosan Vass-Bartl Eva
Csoportnaplo, napi | Napi rendszerességgel Vass-Bartl Eva
megfigyelések vezetése Balazs Blanka Viola




Eszkoz, dekoracio és ajandék

2024-25. gondozasi ¢év —

Vass-Bartl Eva

készitése, ellenOrzése havonkénti Balazs Blanka Viola
ellendrzés

Babok,  tevékenységekhez | 2024-25. gondozasi év — | Vass-Bartl Eva

kiegészitd eszkoz készitése | havonkénti Baldzs Blanka Viola
ellendrzés

A kisgyermeknevel6k havonta a csaladi flizetben a sziiloket tajékoztatja a havi eseményekrol
¢s havonta bejegyzést irnak a gyermek fejlodésérol.
Negyedévente a torzslapban vezeti a percentiles tablazatot, igazolasokat kezeli, fejlodési

naploban a gyermek fejlédésérdl irdsos feljegyzést is készit.

4.6 Abolcséde kapcsolatrendszere és a kapcsolddo tervezett feladatok
A bolcsdde kapcesolatai mas intézményekkel

Egylittmiikddik mindazokkal, akik a prevenciod és az alapellatas teriiletén a gyermekkel, illetve
a gyermek csaladjaval kapcsolatba keriilhetnek, egymds kompetencia hatarainak kolcsonos
tiszteletben tartasaval.

- Gyermekjoléti szolgalat

- Csaladsegit6 szolgalat

- Védonoi szolgalat

- Gyermekorvos

- Gyambhivatal

- Ovoda

4.6.1 Mini bolcséde és dvoda kapcsolata

A két intézmény kozott fontos olyan tartalmas kapcsolat kialakitasa, amely a kolcsonds
érdeklédés révén lehetdvé teszi egymas munkdjanak, céljainak megismerését, megértését,
ezaltal a gyermekek szaméra az atmenet is zokkend mentesebbé valhat. Ezt segiti a k6zos
intézményi megvalositas. Evente egy alkalommal az 6voda vezetdje, sziil6i értekezleten nyujt

felvilagositast az 6vodaba késziild gyermekek torvényes képviseldinek.
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4.6.2 Egyéb kapcsolatok

A kompetenciahatarok kolcsonds tiszteletben tartdséaval kooperativ kapcsolatokat kell
kialakitani mindazokkal az intézményekkel, melyekkel a csaladok kapcsolatba kertilnek,
keriilhetnek (tobbek kozott: Védondi Szolgalat, Hazi Gyermekorvosi Szolgalat,
Gyermekjoléti Szolgalat, Csaladsegité Kozpont, Teriileti Gyermekvédelmi Szakszolgalat,
Gyamhatdsag, Szakszolgalat, Tanuldsi Képességeket Vizsgalod Szakértdi és Rehabilitacios
Bizottsag).

A mini bolesédék €s a kiilonbozo (bdlecsddei haldzaton beliili és a csaladsegités teriiletén
miikodo) civil szervezetek kozotti egylittmiikddés, sok tekintetben hozzajarulhat a mini
bolcsddei ellatds  fejlodéséhez, az ellatdst igénybe vevd csaladok sziikségleteinek
kielégitéséhez. Ezen kiviil az intézményrendszeriink keretén beliil is fontosnak tartjuk a

kapcsolattartas rendszerét.

5 SZEMELYISEG- ES KOZOSSEGFEJLESZTES

A bolcsddében az év sordn kiilonbozd rendezvényeket szerveziink. Rendezvények idépontja
tervezett, minden érintett szamara ismert. A programok lebonyolitasdhoz elegendd 1d6t, eszkozt
¢s helyet biztositunk. A programok gyakorisdgukban, témdajukban a helyi adottsagokhoz,
igényekhez, sziikségletekhez igazodnak:

Id6épont Megnevezés/Feladat Felelds
2024. szeptember 1. felvételt nyert | Gyuriss Zsuzsanna
Kisgyermekek (Féigazgato)

dokumentumainak kezelése | Vass-Bartl Eva
2. beszoktatds megkezdése a
sziilokkel egyeztetett

beszoktatési terv alapjan

2024. szeptember 27. sziil6i értekezlet szervezése a | Vass-Bartl Eva
honap végeén, a
beszoktatasrol tajékoztatjuk
a sziiloket, ismertetjiik az év

menetét
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2024. november 11.

Marton napi hagyomanyok

Vass-Bartl Eva
Balazs Blanka Viola

2024. december 6.

2024. december 13.
2024. december 20.
2024. december 23.

Mikulas

karacsonyi késziilddés

Luca nap
Karacsony a bolcsdédében

Nevelés nélkiili munkanap

Vass-Bartl Eva
Balazs Blanka Viola

2025. januar 31.

szulo6i értekezlet szervezése a
honap végével, ismertetjiik a

kovetkezd félév eseményeit

Vass-Bartl Eva
Balazs Blanka Viola

2025. februar

2025. februar 15.

farsang megiinneplése
farsangi hangulatt diszitések
a csoportszobaban,
o6ltozdben, vidam, jo
hangulat megteremtése a
csoportban.

Levendula csoport farsangi

linnepsége (zart)

Sziilék tajékoztatdsa a nyari

leallas id6pontjarol

Vass-Bartl Eva
Balazs Blanka Viola

Vass-Bartl Eva

2025. marcius 14.

Ismerkedés a
hagyomanyokkal, nemzeti
tinnepiinkkel

Vass-Bartl Eva
Balazs Blanka Viola

2025. marcius 15.

Nemzeti {innep, a bolcsdde

zarva tart
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2025. aprilis 02.

2025. aprilis 15.

2025. aprilis 21.

2025. aprilis 22.-24.

Husvét megiinneplése
Az innepet megel6zden

tavaszi, husvéti hangulat,
diszités a csoportszobaban,
atadoban
Mesékkel, versekkel,
énekekkel valo rahangolodas
az unnepre.

MAK jelentés a bélesédében
maradé gyerekekrol
Bolcsédek napja

Nevelés nélkiili munkanap
Bolcsddei beiratas: eldzetes
felmérés a sziil6i igényekrol

a helyek fiiggvényében

Vass-Bartl Eva
Balazs Blanka Viola

Vass-Bartl Eva

Vass-Bartl Eva

2025 majus 5.

2025. majus 15.

Anyak napja megiinneplése
Unnepre hangolodas
versekkel, énekekkel. Kozos
ajandékkészités az

anyukdknak. Ajandék atadas

Sziilécsoportos megbeszélés:

sziloket  érdekld  témak

feldolgozasa, beszélgetés

Vass-Bartl Eva
Balazs Blanka Viola

Vass-Bartl Eva
Balazs Blanka Viola

2025. majus 30. Gyereknap: belsds | Vass-Bartl Eva
gyermeknap, arcfestés, kinti- | Baldzs Blanka Viola
benti jatékok

2025. junius 27. Csaladi nap/ bucsizas a | Vass-Bartl Eva

bolcsédétdl

Balazs Blanka Viola

Lénart ramodna

2025. jalius 01.-jalius 26.

Bolcsdde nyari leéllasa,

Vass-Bartl Eva
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takaritasi munkalatok,
dokumentumok eldkészitése

a kovetkez6 nevelési évre

Balazs Blanka Viola

Lénart ramodna

2025. julius 28.

2025. augusztus 25.-29.

2025. augusztus 30.

Els6 nap a nyari leéllas utan

Csaladlatogatasok
megkezdése, az uj sziilok
tajékoztatasa az adaptacioval
kapcsolatban
Sziildiértekezlet: az 1

csaladdok tajékoztatasa

Vass-Bartl Eva
Baldzs Blanka Viola
Vass-Bartl Eva
Balazs Blanka Viola

Vass-Bartl Eva
Balazs Blanka Viola

6 Nevelési-gondozasi év tervezett feladatai

A gyermekek védelmérdl €s gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997.

évi XXXI. torvény értelmében

alapfeladatunk a személyes gondoskodas keretein beliill, a gyermekjoléti alapellatas

rendszerében biztositani a gyermekek nevelését, gondozasat. Bolcsddénk nevelési gondozasi

feladata a csaladban nevelkedd kisgyermekek napkozbeni ellatasa. Feladatunk: testi- €s lelki

sziikségleteik kielégitésével az optimalis személyes fejlddésiik biztositdsa, a hatranyos

helyzetben 1évé gyermekek hatranyanak enyhitése, egyéni és csoportos foglalkozasok

keretében, sziikség szerinti

szakemberek iranyitasaval és bevonasaval. a csaladdal

egylttmiikddve biztositjuk a szocializacid, az érzelmi- és értelmi fejlesztés/nevelés feltételeit.

A gyermek ¢életkoranak megfelelden biztositani kell a:

- Nevelés-gondozas feltételeit.

- A fokozatos beilleszkedés feltételeit.

- Megfeleld butorzatot, valamint textiliat.

- Jatéktevékenység feltételeit.

- Szabad levegOn val6 tart6zkodas feltételeit.

-A megfeleld étkezést.

Felel6s: szakmai vezetd, kisgyermekneveld

Hataridd: folyamatos.
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2024/2025-as évben a bolcsédénk alapvetd célja, hogy a térvényben eldirt kovetelmények
betartasaval, optimalis személyi és targyi feltételek kozott mindségi szinvonalon biztositsa a

hozzank beiratott kisgyermekek testi és pszichés fejlodését.

6.1 A helyi szakmai programbal fakadd feladatok
Programunk célja: segiteni a tarsadalom szabdlyainak elfogadasat, az emberi kapcsolatok

elsajatitasat. Az egészséges ¢letmodot is a sziilok és a kisgyermekneveldk titmutatasaval, a
szabalyok belsdvé valasaval tanulja meg a kisgyermek. Az egészségvédelmi tudnivalok
¢letlink részei, melyeket allanddan ismétliink. A higiénés miveletek elsajatitasaban nagy
szerepe van az utanzasnak, a felnott példamutatasanak. Az életkornak megfeleld helyes
¢letritmus, a jO napirend kialakitasa az egészséges testi €s szellemi fejlodés alapfeltétele. A
taplalkozas, a testipolas, az Oltozkddés, a mozgas, levegdzés, pihenés ¢és alvas
megszervezésével, az ehhez kapcsolodo tevékenységekkel és az ezen alapuld szokéasok 18
kialakitasaval biztositjuk a kisgyermekek szamara a megfeleld életritmus kialakitasat. A
személyi tisztasadg szokéssa alakitasa feladata a bolcsddei testapoldsnak. Igénnyé¢ kell, hogy
alakuljon a gyermekekben a mosakodas, fésiilkodés tevékenysége. Testapolasukhoz
tartozik a megfeleld haj, valamint a helyes orrfuvas gyakorlatanak kialakitasa. A természeti
tényezoknek (levegd, napfény, viz) nagy szerepiik van a kisgyermek altaldnos ellenallo
képességének fokozasdban, a testmozgassal egyiitt segitik a gyermek fejlddését. A
mozgaskultara fejlesztése segiti a térben és id6ben valo tdjékozodast, a helyzetfelismerést,
az alkalmazkodas képességét, valamint egyéb fontos személyiségjegyek kialakuldsat. A
kiilonb6zé mozgésok elsajatitdsanak folyamatdt a gyermek mozgéstapasztalatira kell
épiteni. A kisgyermekneveld feladata, hogy megteremtse a lehetdséget 0j tapasztalatok
szerzésére, Otleteket adjon, biztasson, segitse a kisgyermekeket. Versek, énekek,
mondokak serkentik a gyermekek jatékos mozgasat, érzelmi neveléséhez elengedhetetlen.
Mozgasfejlesztés szempontjabol fontosnak tartjuk a rendszeres tornat. Ezekkel
kapcsolatban segitségiinkre szolgal az 6vodaval szoros egyiittmitkodés, jatékok, eszkozok
haszndlata, tornaszoba igénybevételének biztositdsa. Az egészségnevelés teriiletén is
keressiik a lehetdséget a sziilok minél szélesebb korii tajekoztatasara, bevonasara a kozos
programokba. Bolcsédénkben arra toreksziink, hogy a kisgyermekek a koruknak megfeleld
mennyiségli, és Osszetételll taplalékot kapjak. A kisgyermekneveldnek fontos feladata,
hogy kialakitsa a kulturdlt étkezési szokasokat, megkedveltesse az egészséges
alapanyagokbol késziilt ételeket, italokat. Az étkezésnél is nagyon fontos az egyéni

banasmod, igyekezni kell, hogy az étel elfogyasztdsa minden kisgyermek szamara 6romet
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okozzon. Az linnepeket és a hagyomanyok apolasat nem lehet kihagyni a bolcsdde életébol
sem, hiszen jatékos formaban viselkedési formak, magatartdsi modok ataddsara van
lehetdség, a gyermekek szamara megkiilonboztethetdvé valnak a hétkoznapok és a jeles
napok. A szokasok, hagyomanyok megtartasa a kulturalis 6rokség apolésat jelenti, amelyre
a korai életszakasztol kell szocializalnunk a gyermekeket. Csak ¢€let kozeli innepek és
hagyoméanyok &poldsa lehet a cél ebben a korosztdlyban. Fontos, hogy ezeknek a
hagyomanyoknak talaja legyen a kozOsségben, mert a mult Orokségéhez csak igy
kozelithetlink. Az tinnepek nem misorok szervezését jelentik, hanem rakésziilést, kozos
tinneplést. Minden iinnepi késziilddés, a felfokozott varakozas erdsiti az iinnep élményét,
segiti az tinnepi hangulat megteremtését. A bolcs0dés koru gyermek szamara minden

tinnep egyedi, egyszeri, az ismétlédo tinnep minden alkalommal mas €s mas.

Ahol lehet, csatlakozunk az dvodai eseményekhez, megtekintiink egy-egy dvodai miisort, vagy
az 6vodasok latogatnak meg minket. Ezzel is hangstulyozzuk a k6zos értékeket a kezdetektol.
Hagyomanyos iinnepeink:

(] Farsang

[ Mércius 15.

[ Husveét

[ Anyak napja

(1 Gyermeknap

[ Sziiletésnapok

] Marton nap

[ Mikulas

[ Advent

Jeles iinnepeink:

[J Viz vilagnapja

[1 Fold napja

1 Madarak és fak napja
[1 Zene vilagnapja

[J Allatok vilagnapja

A program megvaldsuldsa a gyermekek szamara nem jelenthet kényszert, azokban vald

részvételiik sajat akaratuktol, érdeklddésiiktdl, hangulatuktdl fiigg. A nevelési munka keret
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jellegli tervezése sziikséges, mert biztonsagot ad, iranyt mutat. A Szakmai Programhoz
igazodva elkészitett jatékos programok tervezete segiti a nevelési munkat, csokkenti az ,,ad
hoc” jellegli megoldasokat. A foglalkozasok ideje: szeptember 1 — junius 28-ig, de sziikség
szerint folyamatos egész évben, iddjarastol fiiggden. A programkészitéshez egy honapra
meghatarozzuk a f0 nevelési célokat, azok megvaldsitasat segitd modszereket, eszkozoket
(mozgas, finommotorika, alkotd tevékenység, vers, mese, mondoka, ének-zene, aktualis
iinnepek).

Felel6s: szakmai vezetd, kisgyermekneveld

Hataridd: szeptember 1- junius 28.( Havi, heti bontasban.)

Egészségnevelés

— Higiénias szokasok kialakitisa: kézmosés, fogmosas.
— Udvari jatszas feltételeinek megteremtése.

Feleldsok: kisgyermekneveld, bolcsddei dajka

Hataridd: folyamatos

Fontos az érzelmi fejlédeés és a szocializacio fejlesztése, ennek érdekében az €rintett nevelési
évben is feladatunk:
- a beszoktatashoz sziikséges optimalis feltételek megteremtése,

- a gyermek kapcsolatteremt6 képességének fejlesztése a tarsaival és a kisgyermekneveldvel.

A szakmai program szerinti feladatellatasaért felelds: a kisgyermekneveld

hatarid6: a nevelési évben folyamatos.

6.2 Nevelési-gondozasi év céljanak megfogalmazasa

6.2.1 Bolcséde kiemelt feladata 2024/2025. nevelési évben:

a. kornyezet- €és egészségvédelem, az egészséges ¢letmdd megalapozasa

b. csaladok tamogatasa, er0sségeikre épitve a sziiléi kompetencia fejlesztése
C. érzelmi és tarsas kompetenciak fejlesztése

d. a megismerési folyamatok fejlédésének segitése
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E feladatok koziil a kornyezet-egészségvédelem ¢és az egészséges életmod megalapozésa, a
kornyezettudatos szemléletmdd kialakitasa szdmunkra az elsddleges, de a csalddokkal az
egylittmiikodést is kiemelt feladatként kezeljiilk. A bolcsddei nevelés-gondozas orszagos
alapprogramjanak magas szintli megvalositdsa a helyi sajatossagok figyelembevételével.
Szakmai értékek megdrzése ¢és tovabbadasa, a kialakult jo gyakorlatok megerdsitése, 1j
modszerek és tevékenységek bevezetése, a dolgozok és a sziildk nevel6i szemléletének

formalasa, kapcsolatépités €s halozat fejlesztés.

Eltéro tlitemi fejlodés

Feladatunk, hogy amennyiben a bolcsédében adott gyermek tekintetében nem megfeleld iitemu
fejlodést tapasztalunk:

- az indok kozlésével javasoljuk a sziildnek a gyermek szakértdi bizottsagi vizsgalatat, segitjiik
a vizsgalati kérelem kitoltését,

- tajékoztassuk a sziilot arrol, hogy ha azt a szakértéi bizottsagi vizsgalat megallapitja, a

gyermek korai fejlesztés és gondozas igénybevételére jogosult.

Az  ovodaval  szoros  egylittmiikddésnek  kdszonhetéen, — fejlesztOpedagodgusok,

gyogypedagogusok segitik a kisgyermeknevel6k munkajat.

Felel6s: a szakmai vezet6

Hatarido: folyamatos.

6.3 Nevelési-gondozasi feladatok
A szakmai programbol fakado, altalanos érvényli fobb feladataink mellett a kovetkezd adott
évi, kiemelt nevelési-gondozasi feladataink vannak:

- a bolcsddei napirend olyan kialakitasa, melyek a sziilok igényeinek a legjobban megfelelnek
(e teriiletre vonatkozoan igényfelmérést is készitiink!),

- a bolcsddei napirendet ugy alakitsuk ki, hogy az a kisgyermekek igényeihez is minél jobban
igazodjon, érezhetd legyen a csoport napirendje, de sziikség szerint egyes gyermekek igényei
is kielégitésre kertiljenek.

- a problémak megbeszélése a sziilokkel, a sziilokkel vald szoros egylittmiikodés a gyermek

beilleszkedése érdekében,
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- az ovodaval valo egyiittmiikddés alapjan egyes nevelési feladatok olyan ellatasa, mely segiti
a gyermekek 6vodai beilleszkedését,
- a bolcsddei csaladi fiizetek hasznalata, legalabb negyedévenként a sziild tajékoztatdsa a

gyermek fejlodésérol.

6.3.1 Nevelési-gondozasi feladatok megvaldsitasa

- Sziilével torténd fokozatos beszoktatas.

-Folyamatos napirend szerinti munkavégzés.

-Evszaknak megfelel napirend szerinti munkavégzés.

- Személyi allandosag biztositasa, sajat kisgyermekneveldi rendszer szerinti gondozasnevelés.
-Filirdészoba hasznalat utan higiénés szokéasok kialakitasa, kézmosas, fogmosas.
-Nyugodt étkezés biztositasa.

-Nyugodt alvas biztositasa.

-Jatéktevékenység biztositasa a csoportszobaban, szoba-sarkok kialakitasa.
-Jatéktevékenység biztositdsa az udvaron.

- Esztétikus kornyezet kialakitasa.

-Specialis nevelési igényli gyermek gondozasa.

Felel6s: szakmai vezetd, kisgyermekneveld.

Hataridd: folyamatos.

Egészség-megorzési feladatok

Az egészség-megorzési feladatunkat a gyermek egészség megdrzési szabalyai szerint kell
végezni.

Felel6s: kisgyermekneveldk

hatarid6: folyamatos.

A csalad és a bolcsdde jo kapcesolatanak biztositasa, fenntartasa

Az egységes nevelési elvek megvalositasa érdekében a sziilokkel kozdsen alkalmazni az
alapvetd erkdlesi normakat, értékeket, valamint szabalyokat.

A sziilok és a kisgyermekneveldk folyamatosan, kdlcsondsen téjékoztatjak egymast a
gyermekek fejlédésérdl, a személyre sz6l6 bolesédei nevelés-gondozas kialakitdsaban.
-Csaladlatogatas.

-Sziil6csoportos megbeszélések.

-Sziil6vel torténd beszoktatas.

-Sziildi értekezletek.
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-Fogad¢ ora.
-Napi beszélgetések érkezéskor, hazamenetelkor

-Idépont egyeztetés utan személyes beszélgetés.

-Csaladi fiizet

-Hirdet6tabla.

-Ko6z6s rendezvények. (amennyiben a jarvanyhelyzet engedi)
Felelds: szakmai vezetd, kisgyermekneveld

Hataridd: folyamatos

6.4  Gyermekcsoportok tevékenysége; programok, szilécsoportos beszélgetések

Intézménylink szamdra fontosak az iinnepek, mellyel megtorténik a hagyoméanyaink

apolasa, nd az intézmény 0sszetartozé ereje, ndveli az intézményiink hirnevét, népszeriiségét.
A bolcs6dében év soran kiillonbozé rendezvényeket szerveziink. Rendezvények iddpontja
tervezett mindenki szamara ismert. A programok gyakorisagukban, témajukban a helyi
adottsagokhoz, igényekhez, sziikségletekhez igazodnak.

A nevelési év soran 1 sziildcsoportos megbeszélést terveziink tartani, melynek szamat sziikség
szerint emeljiik. A sziilécsoportos megbeszélés célja, a csoportba jard gyermekek sziileinek
segitése az aktualis nevelési problémak megoldasaban.

A sziildcsoportos megbeszéléseken sziikség szerint biztositjuk a megfeleld szakember

jelenlétét.

A bolcsdde a kisgyermekneveldi fogaddra rendszerével is biztositja azt, hogy a sziilo és a
kisgyermekneveld a gyermekcsoport miikddését ne akadalyozva beszélhesse meg a
gyermekkel kapcsolatos észrevételeket, az esetleges problémakat.

A sziilokkel valo kapcsolattartassal 0sszefiiggd feladatok ellatasaért felelds:
kisgyermeknevelok.

A sziilékkel vald kapcsolattartas tovabbi eszkozei a bolesdde azon programjai, melyek a

szllok részvételével valdsulnak meg.
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6.5 Elelmezéshez kapcsolddo feladatok

A bolcsddében folyo élelmezési tevékenységet, az étkeztetést €s a hozza tartozd
adminisztraciot az élelmezési szabalyzat és a HACCP kézikonyv és utasitasok rendszere
alapjan végezzik.

A HACCP rendszer megfeleléen mitkddtetett, dokumentalt €s folyamatosan feliilvizsgalt. A
bolcsddében melegitkonyha miikodik.

Az étrend figyelembe veszi a korosztaly élelmezési, nyersanyagnormait, minimum 4 —Szeri
étkezés (reggeli, tizorai, ebéd, uzsonna) esetén az ajanlott napi energia és tdpanyagtartalom 75
%-at. Az étrend valtozatos, idényszerd, izében Osszehangolt. A bdlcsddei €¢lelmezés soran a
korszeri csecsemoO- és kisgyerek taplalasi elveket vessziik figyelembe.

A folyadékpotlas az egész nap folyaman biztositott.

6.6 Ellen6rzési feladatok
Dokumentéacio ellendrzése

Kisgyermekneveldi adminisztracio:

- Torzslapok vezetése:

- Beszoktatds menetének rovid leirésa.

- A gyermek fejlodésében bekovetkezett valtozasok rogzitése. Mérések, 1 éves kor alatt
havonta, 1 éves kor felett harom havonta elvégezendok.

- Uzenéfiizet vezetése

- Gyermekekkel kapcsolatos események leirasa.

- Kisgyermekneveld és bolcsddei dajka egymads tdjékoztatasa naponta, mindkét részrol.
- Evszaknak megfelel6 napirend elkészitése, atadokba kirakésa.

Felel6s: szakmai vezetd, kisgyermekneveld

Hataridd: folyamatos

Torvényességi ellendrzés

Az intézménylinknek folyamatosan szamolni kell a torvényességi ellendrzés lehetdségével,
ezért feladatunk:

- felkésziilni ezen ellenérzésekre,

- kozremukodni az ellendrzésekben, illetve

- az ellendrzések tapasztalatainak felhasznalasa.

A torvényességi ellendrzéssel kapcsolatban:

- a munkajogi dokumentumainkat évente legalabb két alkalommal ellendrizziik,
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- kiilon figyelmet forditunk:
- a gyermeklétszam megfelel kimutatasara,
- anormativ €s egyéb allami hozzajarulasok megfeleld igénylésére és elszamolasara,

- az bolcsddei statisztika megfeleld kitdltésére.

A 2024/2025-6s gondozési és nevelési éves munkatervet Osszedllitotta, a mini bdlcséde

szakmai vezetéje, Vass-Bartl Eva

Kelt: Kisoroszi, 2024. 08. 18

e S (1 e

Vass-Bart] Eva Gyuriss Zsuzsanna Magdolna
Mini Bé6lesdde Szakmai vezetdje Fekete Istvan Mesesziget Ovoda

Mini Bélesode és Konyha féigazgatoja

Hitelesitési zaradék

Hitelesitési zaradék
Ez a dokumentum .. 22-... folyamatosan sorszamozott oldalbdl /lapbél 4ll.

Kelt: 2024 Kisoroszi, Kossuth Lajos utca 17.

PH

hitelesitd alairas

22



